
Unternehmens  verband Kiel e. V.

www.uvkiel.de

Das Netzwerk 
für Arbeitgeber
Schulterschluss für eine starke Wirtschaft



Fragen zu Arbeitsverträgen?  
Unklarheiten bei Entgeltfortzahlung oder 

es steht ein arbeitsrechtlicher Prozess an?

Wir haben Antworten auf alle arbeits- und so-
zialrechtlichen Fragen, denen Sie als Arbeitge-

ber im Arbeitsalltag begegnen und  bieten schnel-
le und unkomplizierte Lösungen für Ihre Anliegen.

Wir beraten  individuell und einzelfallabhängig: von 
Hilfestellungen beim Erstellen arbeitsrechtlicher 

Dokumente von A wie  Abmahnung bis Z wie Zeugnis 
über Unterstützung in der Kommunikation mit dem 

Betriebsrat bis zur abgestimmten Korrespondenz mit An-
wälten der Gegenseite – außergerichtlich und im Prozess.

Unser Ziel: in Ihrem Sinne agieren und zeitintensive 
 Verfahren vermeiden.

Unsere Seminar- und Informationsveranstaltungen  halten Sie 
aktuell und in unserem Netzwerk knüpfen Sie wertvolle Kontakte. 

Als Sozialpartner sind wir die Stimme der Arbeitgeber in diversen 
regionalen Gremien und Ausschüssen – für eine starke Wirtschaft.

Unser Service
  für Mitglieder

Rechtsberatung 
 im Arbeits-, Tarif- & Sozialrecht

Netzwerkarbeit
Projekte & Initiativen für Kiels Wirtschaft

Veranstaltungen
Wissenstransfer & Austausch

Interessenvertretung
vor Gericht & in der Öffentlichkeit

Tarifdienstleistungen
maßgeschneiderte Haustarifverträge



Mitglied werden

Beispielrechnung

 6  �Auch die Unterstützung bei Haustarif
verträgen und Verhand lungen mit der 

 Tarifkommission ist enthalten.

 7  �Wir handeln ohne Gebühreninteresse und  
sind – wie Sie – an schnellen und pragmatischen 

Lösungen interessiert. 

 8  �Arbeitgeberinteressen werden durch wirksame 
 Verbandskommunikation vertreten. 

 9  �Sie profitieren durch unser umfangreiches Veranstal-
tungsangebot und unsere exklusiven Schulungen sowie 

 Einladungen zu hochkarätigen Networking-Events, wie 
 unsere  jährliche Mitgliederversammlung und das „ Sommerfest 

der Kieler  Wirtschaft“.

10  �Aktuelle Informationen über unseren Newsletter BORDFUNK, 
Info-Blätter, diverse Vorlagen und  Muster für Ihre Personalarbeit 

halten Sie auf dem neuesten Stand.
So berechnet sich Ihr jährlicher Beitrag:

1,5 v.T. für die erste 2.600.000 € Jahreslohn- und Gehaltssumme des Vorjahres sowie  

0,4 v.T. für die darüberhinausgehende Jahreslohn- und Gehaltssumme.

Gehören Sie einem fachlichen Arbeitgeberverband oder einem Wirtschafts-
verband an? Dann berechnet sich der Beitrag wie folgt:

0,9 v.T. für die erste 2.600.000 € Jahreslohn- und Gehaltssumme des Vorjahres sowie 

0,2 v.T. für die darüberhinausgehende Jahreslohn- und Gehaltssumme.

Der Mindestbeitrag beträgt 512,– € pro Jahr (bis 341.000 € Lohn- und Gehaltssumme). 

Der Verband
UV Kiel

Der Unternehmensverband  
Kiel (UV Kiel) ist ein  freiwilliger 
 Zusammenschluss von Unternehmen aller 
Branchen und Größen in Kiel und Umland.

Als eingetragener Verein organisiert, wird 
der Verband durch einen ehrenamtlichen 
 Vorstand vertreten, in dem sich von den 
 Mitgliedern gewählte Unternehmerpersön
lichkeiten engagieren. 

Der ehrenamtliche Beirat unterstützt die Arbeit 
des Vorstandes und bringt dazu seine Erfah-
rungen aus unserer vielfältigen Unternehmens-
landschaft aus der gesamten Kieler Region ein.

Das hauptamtliche Team, bestehend aus 
unserer Geschäftsleitung, der Rechtsabteilung 
und unserer Veranstaltungs- und Kommunika-
tionsabteilung, ist engagiert für Sie im Einsatz, 
um Ihre Interessen als Arbeitgeber wirksam  
zu vertreten.

Sie sind Arbeitgeber in unserem Satzungsgebiet Kiel und Umgebung?

Dann können Sie als UV Kiel-Mitglied von unseren Leistungen  profitieren – 
unabhängig von der Rechtsform und Branche und ob der Hauptsitz 
 außerhalb unseres Bezirks liegt.

Wichtig: Eine Mitgliedschaft führt zu keiner Tarifbindung.

B
ei

ra
t

Vorstan
d

Team

Darum lohnt sich eine Mitgliedschaft für Sie: 

 1  �Sie tragen zum Gleichgewicht der Sozial
partner in der Region bei. 

 2  �Ihre Sorgen und Nöte als Arbeitgeber werden 
 wirksam an die richtigen kommunalen Entschei-

dungsträger adressiert – über unsere Dachverbände 
auch in die Landes- und Bundespolitik. 

 3  �Wir vernetzen Sie mit anderen Unternehmen in der 
 Region und den wichtigen Ansprechpersonen – bei 

 Gericht, Politik und Verwaltung.

 4  �Sie erhalten umfassende 1:1 Beratung im Arbeits- und 
 Sozialrecht sowie anwaltliche Vertretung vor Arbeits- und 

 Sozialgerichten. 

 5  �Service-Flatrate: Alle Beratungsleistungen der Rechtsabteilung  
sind mit dem Jahresbeitrag bereits abgedeckt. 

Rendsburg

Eckernförde

Kiel

Neumünster

Plön

Ein jährlicher 
Mitgliedsbeitrag 

 Flatrate Beratung & Zugriff  
auf alle UV Kiel-Leistungen

Gründe für eine 
Mitgliedschaft10



Unternehmensverband Kiel e. V.
Lindenallee 16 · 24105 Kiel

fon	 + 49 431 3630 1800
mail	 info@uvkiel.de
web	 www.uvkiel.de
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